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Provincia de Entre Rios

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION PARANA, BT ABR 20]5.

VISTO:

La Resolucién N°© 3963 C.G.E. de fecha 21 de noviembre del 2006, que
aprucba el Plan de Estudios de la carrera “Tecnicatura Superior en Economia Social y
Desarrollo Local”; y

CONSIDERANDO

Que la Ley de Educacién Técnico Profesional N° 26.058 instituye el proceso de
Homologacién de Titulos y Certificaciones como instrumento para el mejoramiento de la
calidad, ordenamiento y organizacion de la Educacién Técnico Profesional;

Que la Resolucién N° 0151/11 del Consejo Federal de Educacidn, definen los
Lineamientos Generales para la Educacién Superior Técnica Social y Humanistica y
Definiciones Generales del Campo Social y Humanistico y los subcampos;

Que en consecuencia, el disefio curricular de la citada carrera se elabord
respetando el Referencial Profesional, la Trayectoria Formativa, los contenidos minimos
exigidos en la Resolucion N° 262/06 C.F.E. Anexo IIl y los lineamientos curriculares
segun la Resolucién N° 151/11 del Consejo Federal de Educacion;

Que a partir de la normativa citada precedentemente es necesario actualizar las
propuestas formativas de las carreras técnicas de nivel superior orientadas a la Economia
Social y Desarrollo Social dependientes del Consejo General de Educacién, por lo cual se

“dio inicio al proceso de formulacién de la carrera “Tecnicatura Superior en Economia
Social y Desarrollo Local”;

Que en el marco de estas regulaciones han tomado intervencion las Direcciones
de Educacién Superior y de Educacién de Gestién Privada de este Consejo General de
Educacién, dando lugar a una primera adecuacién del Plan de Estudios de la carrera
“Tecnicatura Superior en Economia Social y Desarrollo Local” a partir de la definicion del
perfil de formacién y su denominacién;

Que en virtud de lo expresado, la Titular del Organismo autoriza el dictado de
la presente norma legal; '

Por ello;
&\ EL CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

RESUELVE:
1l
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1
ARTICULOQ 1°.- Dejar sin efecto la Resolucién N° 3963 C.G.E. de fecha 21 de noviembre
de 2006, en virtud de lo expuesto en los considerandos de la presente.-

ARTICULO 2°.- Aprobar el Disefio Curricular de la Carrera “Tecnicatura Superior en
Economia Social y Desarrollo Local” para la Provincia de Entre Rios, el que como Anexo
forma parte de la presente norma legal.-

ARTICULO 3°.- Establecer que el Disefio Curricular aprobado en el Articulo precedente
comenzard a implementarse con autorizacién por normativa del Consejo General de
Educacién en los Institutos Superiores de Formacién Técnico Profesional de Gestion
Estatal y Privada a partir del Afio Académico 2015.-

ARTICULO 4°.- Registrar, comunicar, publicar en el Boletin Oficial y remitir copia a:
Presidencia, Vocalia, Secretaria General, Direccién de Educacién Superior, Direccién de
Educacién de Gestion Privada (3 copias), Coordinacién General Informatica de Concursos
y Evaluacién de Titulos, Centro de Documentacién e Informacién Educativa,
Departamento de Legalizacién, Homologacién, Competencia Docente e Incumbencias
Profesionales de Titulos y Equivalencias de Estudios y pasar las actuaciones a las
Direcciones de Educacién intervinientes a sus efectos.-

DN.-
ES COPIA
,(é Lie. GLAUD LOR!
PRESIDENTE
~SPIZER Prof. Héctor E. de da Fuente Gonmejo 0 i oo
VOCAL Vocal . m“mm
CONSEJO GENERAL DE EDUCACION ) ansejo General de Educacion
Lic. PATRICIO TORRES
Direcior de Despacho

Consejo Goneral de Educacldn
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ANEXO

TECNICATURA SUPERIOR EN ECONOMIA SOCIAL Y DESARROLLO LOCAL

IDENTIFICACION DEL TITULO PROFESIONAL Y TRAYECTORIA
FORMATIVA

Sector de la actividad socio-productiva: Desarrollo social.

Denominacion del Perfil Profesional: Economia social y Desarrollo local.

Familia Profesional: Desarrollo Social.

Denominacion del Titulo: “Técnico Superior en Economia Social y Desarrollo Local”.

Nivel y Ambito de la Trayectoria formativa: Nivel Superior en la modalidad Técnico

% Social y humanistica.
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FUNDAMENTACION

Seria redundante abundar en la descripcién de las consecuencias del modelo de
acumulacion a partir de la dictadura militar en el afio 1976. Existe una vasta bibliografia
que sugiere que este proceso de fragmentacion y exclusion econémica, social y cultural
tiene sustento en la convergencia de varios fenémenos que tuvieron lugar en nuestra
sociedad.

Las organizaciones escolares no han sido ajenas a esas transformaciones. Es interesante
destacar, en relacién a la temética que nos ocupa, que la representacion que los vecinos de
la localidad tienen de las instituciones educativas da cuenta de una de las preocupaciones
que se constituye en uno de los ejes vertebradores de la presente propuesta: “la
desconexién que las organizaciones educativas presentan en lo que atafie a la atencién de
los problemas emergentes en la comunidad y en la regién” y el predominio de la idea de
que en general “las organizaciones educativas presentan estructuras cerradas y entropicas,
que solo circunstancialmente tienen relaciones abiertas con el contexto con el cual
interactiian”.

Los sectores excluidos han tenido dificultad de encontrar alternativas sociales validas que
les permitieran, desde el punto de vista socioecondémico y cultural, superar la situacion
critica en la que se encuentran. A su vez, los marcos de referencia imaginarios que daban
sustento y significado a las practicas sociales desarrolladas en otros periodos, no han
logrado constituirse hasta el presente en objetos/representaciones de un profundo proceso
de recuperacién-re significacién-superacién que permita a los sectores populares construir
alternativas que puedan materializarse en experiencias sociales y culturales con
continuidad socio histérica. Adn en los casos en los que individuos o grupos generaron
salidas creativas, quedaron por lo general circunscriptas al nivel del pequefio grupo
(familia, generacién de nuevos micro emprendimientos, etc.), se estructuraron
fundamentalmente en torno a la satisfaccién de necesidades inmediatas (primarias) o
fueron fuertemente condicionadas por factores externos (financiamiento, asesoramiento
continuo, etc.).

Todos los procesos de transformacion, el desempleo, las crisis sociales y otros
fenémenos socio-econdmicos que afectan a nuestro pais, repercuten indefectiblemente en
el progreso de las localidades pequefias y multiplican su efecto. Analizando
particularmente la realidad regional, observamos posibilidades insuficientes de oferta
laboral. Por otro lado, se emprenden proyectos que resultan fallidos, que caen o no llegan a
concretarse por falta de formacién y competencias para llevarlos adelante, o dificultades
econdmicas para sostenerlos, segin lo enunciado con anterioridad. En otros casos, muchos
estudiantes cuentan con baja autoestima y carecen de iniciativa para emprender por su
cuenta nuevos caminos. Segin lo manifestado, y atendiendo al impacto regional que
pueden tener los Institutos de Nivel Superior en el area Socio-Productiva, surge la idea de
llevar adelante la “TECNICATURA EN ECONOMIA SOCIAL Y DESARROLLO
LOCAL.?

- La promocion efectiva del desarrollo local sirve de articulaciéon entre los diferentes
\’(\actores sociales para potenciar los recursos, recomponiendo los tejidos estructurales rotos,
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adoptando nuevos perfiles de especializacion y desarrollando capacidades para resolver las
necesidades de la poblacién e integrar el sistema econdémico global, nacional y regional.

Tal como lo sugiere el Documento Base para la Organizacién Curricular de la
Tecnicatura Superior en Economia Social y Desarrollo Local, el aporte a la sostenibilidad
de los emprendimientos y redes de la economia popular requiere de instituciones que
intervengan produciendo bienes pablicos de calidad, en particular, asesorando y asistiendo
técnicamente el desarrollo de tales experiencias, y brindando un espacio para el encuentro
con diferentes actores sociales comunitarios. Esto requerird de muchos agentes de
promocién del desarrollo local y la economia social, con perfiles profesionales que,
insertos en las comunidades, asistan, asesoren, orienten, capaciten y promuevan formas
organizativas superadores de la situacion actual y su articulacién con la economia
empresarial y publica.

Creemos en la posibilidad de que, aln en situaciones adversas, puedan surgir
movimientos sociales o socio comunitarios instituyentes y espacios que a nivel social
permitan:

a) rescatar y re significar en tiempo presente todas aquellas experiencias/valores que han
dado sustento a diversas practicas sociales tendientes al desarrollo humano, tal como la
experiencia cooperativista y mutualista.

b) describir y analizar las nuevas formas de organizacién econdmica que los sectores
populares hayan desarrollado en los Wltimos afios con ¢l objetivo de garantizar su
reproducci6n: experiencias relacionadas con el ambito de la economia popular, y tambi¢n
emprendimientos enmarcados en lo que actualmente se denomina economia social.

Vemos con optimismo el giro que en los ultimos afios el Estado nacional ha realizado al
impulsar muchas de aquellas iniciativas y al brindar marcos que faciliten la emergencia de
organismos promotores de la economia social y el desarrollo local. Entre muchos otros
ejemplos, pueden mencionarse los Consejos consultivos locales econdmico-sociales
(conformados por el Estado, los municipios, las organizaciones de la sociedad civil y las
organizaciones sociales); los Bancos sociales que ofrecen créditos y microcréditos a
emprendedores; los organismos de asistencia técnica. Integrando esas iniciativas, desde el
Ministerio de Desarrollo Social se ha promovido el plan Manos a la Obra, que fomentaba
el desarrollo de emprendimientos asociativos colectivos, o el actual “Jovenes
emprendedores”, desde la Secretaria de la Pequefia y Mediana Empresa, que incentiva
emprendimientos de tipo industrial, entre otros. _ '

Creemos que la propuesta de constitucion de un ambito de la economia social aportara a
la economia popular niveles organizativos suplementarios, tanto en el plano de los
encadenamientos productivos, como en el potenciamiento de formas asociativas de
produccién de bienes y servicios, compra de insumos y comercializacién conjunta, a partir
de la generacién de redes de emprendedores, bancas solidarias, etc. La economia social se
plantea centrar el desarrollo de la economia en el trabajo asociativo y un marco de politicas
publicas locales, provinciales y nacionales eficaz como medio para alcanzar niveles dignos
de calidad de vida. De esta manera, se genera un subsistema que interactiia con el Estado y
con la economia empresarial, promoviendo formas democréticas de vida en ambitos de

%ooperacién, confianza, solidaridad, autonomia, democracia y participacion.
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La formacién de nuevos emprendimientos, su vinculacién sustentada en valores
solidarios, el acompafiamiento y el asesoramiento permanente desde el Estado junto con
organizaciones de la sociedad civil, la conformacion de redes locales, micro regionales y
regionales, no solo permitira mejorar la situacién de los participantes directos, sino que
facilitard la emergencia de nuevas condiciones que estimularén y sostendrén el proceso de
desarrollo. Se trata, entonces, de “promover el uso de los recursos naturales, los humanos y
simbélicos, de recuperar conocimientos técitos para la produccién y de acceder a nuevas
tecnologias sustentables, orientadas a resolver el sistema de necesidades de los
ciudadanos”.

El disefio de la propuesta educativa busca brindar una formacién integral (metodologica,
tedrica y practica) a aquellos recursos humanos que en la actualidad desarrollan actividades
en el 4mbito regional o socio comunitario con el objetivo de facilitar o consolidar la
emergencia de emprendimientos que contribuyan al desarrollo local. También se abocara a
todas aquellas personas que, no habiendo desarrollado atn actividades en los ambitos
sefialados, manifiesten una fuerte vocacion de servicio comunitario,

REFERENCIA AL PERFIL PROFESIONAL:

Alcances del titulo

El Técnico Superior en Economia social y Desarrollo Local estard en condiciones de
trabajar en relacién de dependencia en diversos 4mbitos (Organismos, dreas o direcciones
dependientes del Estado nacional, provincial, municipal; Fundaciones; Asociaciones
vecinales; Movimientos sociales, Gremios; Instituciones educativas; Partidos politicos;
Empresas que desarrollan sus actividades en el ambito de la economia social; etc.) y
también podra desempefiarse como profesional auténomo.

El egresado de la carrera de Educacién Superior Técnica en Economia Social y
Desarrollo Local estara preparado para su intervencion profesional en organismos estatales
o de la sociedad civil vinculados con la Economia Social y el Desarrollo Local, para el
desempefio en funciones de gestién y promocién de emprendimientos asociativos, en
organizaciones de la sociedad civil como promotor y capacitador en proyectos
comunitarios socio productivos y socioculturales y como técnico de investigaciéon en
instituciones académicas. '

Llevarad adelante tareas relacionadas con la coordinacién del encuentro de actores
sociales vinculados al desarrollo local y en la gestién de redes de emprendedores
relacionadas con el desarrollo socio productivo y sociocultural territorial, en la asistencia a
emprendimientos individuales o familiares en la gestién administrativa, en acceso a fuentes
de financiamiento y a sistemas de intercambio y comercializacién. Participara en la gestién
de emprendimientos asociativos y cooperativos. Participard en la institucionalizacién de
sistemas informativos locales y la gestién de conocimientos vinculados con el desatrollo
productivo y cultural comunitario en articulacién con el sector académico desarrollando
tareas de obtencién y procesamiento de datos de las actividades productivas y culturales

VOmunitarias.
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FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL:

- Promover y participar en procesos de Desarrollo Local facilitando la gestion participativa
de los diferentes actores locales.

- Gestionar distintos niveles de organizacién, asesorando en el desarrollo de experiencias
de economia popular hacia la constitucién de un sector orgénico de la economia social.

- Capacitar en Economia social y el Desarrollo Local vinculado a la perspectiva de la
economia social.

- Genera dispositivos para la comunicacién y la produccion de informaciéon vinculada al
desarrollo en el &mbito local. '

ARFEAS DE COMPETENCIAS:

1. Promover y participar en procesos de Desarrollo Local facilitando la gestion
participativa de los diferentes actores locales.

2 .Gestionar distintos niveles de organizacion, asesorando en el desarrollo de experiencias
de economia popular hacia la constitucién de un sector organico de la economia social.

3. Capacitar en Economia Social y Desarrollo Local vinculado a la perspectiva de la
economia social.

4, Generar dispositivos para la comunicacion y la produccién de informacion vinculada al
desarrollo en el &mbito local.

Areca de competencia 1

Promover y participar en procesos de Desarrollo Local facilitando la gestién participativa
de los diferentes actores locales.

Sub 4rea de competencia 1.1 Promover y participar en aspectos socio econdmicos del
Desarrollo.

Local recuperando y respetando fa identidad cultural local y contribuyendo al desarrollo
Institucional.

Sub 4rea de competencia 1.1 Promover y participar en el desarrollo sociocultural en clave
de Economia Social y Desarrollo Local. '
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1.1 Promover y participar en aspectos socio econdmicos del Desarrollo Local recuperando

y respetando la identidad cultural local y contribuyendo al desarrollo institucional.

Actividad profesional

Criterio de realizacién

Contribuir a crear instancias para
la convocatoria a los actores
locales

Se identifica a los actores necesarios en procesos de DL y
se analiza sus intereses y disposiciones respecto al
desarrollo local integral e integrado.
Se identifican las instituciones
vinculables a los procesos del DL

Se crean condiciones para la convocatoria a los actores
locales.

recursos  técnicos

Contribuir en el diagndstico de
recursos potenciales locales para el desarrollo

Contribuye en el diagnostico de
oportunidades de actividades
insertables en los
encadenamientos productivos
locales.

Se identifican los recursos disponibles y con ventajas para
¢l desarrollo.

Se detecta la disponibilidad de espacios, maquinarias y
ofros recursos ociosos ¢n la region.

Se proponen actividades productivas para Ia realizacion
de

emprendimientos de produccién o servicios que se puedan
insertar en forma sostenible en los encadenamientos
productivos locales, regionales y nacionales con énfasis
en

¢l sector de la economia popular con vistas a constituir un
sector de economia social.

Se toman en cuenta las actividades y oficios tradicionales.
Se analiza las posibles contribuciones de la economia
empresarial, particularmente las PyMES.

Identificar las estructuras
gubernamentales regionales para
articular con los procesos de DL

Se establecen vinculos operativos con las estructuras
pliblicas para la promocién y ejecucién de procesos de
DL.

Se identifican las debilidades del sistema institucional y
se participa en la elaboracién de propuecstas para su
resolucién.

Contribuir en
planeamiento.

la organizacién de actividades de

Se promueve el planeamiento participativo y la gestién
asociada.

Se recurre a distintas técnicas para convocar a la
participacién de actores locales en procesos de
diagnéstico de la economia local.

Se tienen en cuenta las culturas productivas y de consumo
locales.

Se tiene en cuenta la participacion en equipos de trabajo.

Se arman y coordinan equipos de trabajo.
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1.2 Promover y participar en el desarrollo sociocultural en clave de Economia Social y
desarrollo local

Actividad profesional Criterio de realizacién

Coemprender las dinamicas culturales territoriales, Se tienen en cuenta el patrimonio cultural local.

Se identifican actores y saberes propios de la comunidad
vinculados al trabajo, las actividades artisticas, la
recreacion, etc.

Se formulan indicadores de las dindmicas culturales.
Participar y promover actividades Se dinamiza el proceso de desarrollo local desde el
culturales locales fortalecimiento de la identidad local.

Se interviene en eventos culturales que recuperen las
tradi¢iones locales o desarrollen distintas perspectivas
culturales para la comunidad.

Evaluar y comunicar la incidencia de las intervenciones | Se tienen en cuenta indicadores contextualizados en la
en la vida socio cultural en los procesos de DL propia actividad.

Se toman en cuenta los cambios en los sujetos que
participan en las actividades socioculturales.

Se toman en cuenta los intereses de los distintos actores

Alcances y Condiciones del Ejercicio Profesional
Principales resultados del trabajo.

Diagnostico de las caracteristicas relevantes del entorno socio productivo local

Identificar las acciones socio comunitarias posibles de desarrollarse en términos de mejora
sostenible de la calidad de vida en sociedad. :

Contribuir a articular institucionalmente a los actores gubernamentales y no
gubernamentales involucrados en procesos de desarrollo local

Promover la generacion, acceso y uso comprensivo de sistemas informativos locales.

Medios de produccion.

Herramientas informaticas para la gestion y el dlseno de graficas y cuadros informativos
Procesos de trabajo y produccidn.

Técnicas de gestion de proyectos

Técnicas de diagndstico participativo

Técnicas de planes de negocio

Técnicas de gestion participativa.

Procedimientos de diagnosticos de los encadenamientos productivos

Técnicas de planificacion participativa del desarrollo local

Técnicas y normas.
Normativas nacionales y locales vinculadas con los emprendimientos familiares y
asociativos.
Legislacion cooperativa
%Legislaci(’)n de la economia social
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Datos y/o informacién disponibles y/o generados.

Sistema cultural e institucional local y regional. Historia productiva y de asentamiento.
Fuentes de asistencia técnica y financicra locales de los niveles nacionales, regionales y
municipales.

Estructura y recursos disponibles de emprendimientos familiares, individuales y
asociativos locales asi como niveles de organizacién y representacion.

Oportunidades de comercializacion locales y regionales.

Recursos ociosos de la region y su uso potencial.

Sistema de necesidades locales.

Relaciones funcionales.

Respeta las decisiones tomadas en contextos participativos.

Vincula el sistema jerarquico estatal con las entidades descentralizadas y los organismos
representativos en cada territorio.

Area de competencia 2,

Gestionar distintos niveles de organizacion, asesorando en el desarrollo de experiencias de
economia popular hacia la constitucion de un sector orgénico de la economia social.

Sub 4rea de competencia 2.1 Promover contextos favorables para el desarrollo de la
Economia .Social

Sub drea de competencia 2.2 Asesorar en la gestién de emprendimientos familiares e
individuales para la mejora en su sostenibilidad en contexto de Desarrollo Local.

Sub 4rea de competencia 2.3 Asesorar en la gestién de emprendimientos asociativos desde
la perspectiva de su sostenibilidad y su participacién en el desarrollo local.

2.1 Promover contextos favorables para el desarrollo de la Economia Social

Actividad profesional Criterio de realizacién
Favorecer distintas formas de | Se promueve el fortalecimiento de los procesos de produccion de bienes y servicios.
articulacion de productores e Se promueve la articulacién entre diferentes emprendedores, instituciones, PyMES y
instituciones otros actores. _
Se promueve la creacién de dmbitos de intercambio de experiencias y conocimiento
Se instrumenta el acceso a la informacién tecnoldgica, provision de insumos y
materias primas. :
Se promueve la formulacién de criterios de calidad colectivos para la compra de
insumos, para la produccion y para la comercializacion colectiva de productos.
Se promueve la negociacién colectiva de precios y condiciones con proveedores.
Se generan encadenamientos productivos en el campo de la economia popular.
Se generan mediaciones comunicacionales con las instituciones del d&mbito cientifico

tecnoldgico
( /
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Actividad Profesional

Criterio de realizacién

Promover estrategias de
comercializacién conjunta a
nivel local, micro regional y
regional

Se tienen en cuenta las distintas formas en que se organiza la economia.

Se promueve la apertura de nuevos mercados.

Se promueve la apertura de mercados y ferias en 4mbitos municipales.

Participa en la organizacion y gestion de las ferias y eventos.

Se coordinan encueniros de emprendedores y consumidores para el tratamiento de los
temas de precios, calidad, presentacion, distribucién y consumo.

Se promueve la creacién de marcas, sellos o indicadores de calidad.

Se articula la venta colectiva con emprendedores de otras regiones.

Se promueve la participacién en sistemas de comercio justo

y consumo responsable.

Evaluar la implementacion de
proyectos de emprendimientos

Se toman en cuenta aspectos de sostenibilidad social, cultural, econémica, técnica y
ambiental.

Se consideran criterios de mejora y mantenimiento de niveles de calidad.

Se toman en cuenta aspectos vinculados con la participacién en diferentes niveles de
organizacibn

Asesorar en el acceso a
fuentes de financiamiento para
el desarrollo local y la
economia social.

Se identifican las ofertas mas pertinentes para financiar procesos de reconversion,
inversi6n inicial, fondos para el financiamiento de proyectos de mejora tecnologica y
renovacion productiva.

Se analizan y proponen las formas institucionales mds adecuadas par la gestién de
fondos de desarrollo.

Se tiene en cuenta la presentacion de la documentacion pertinente en los formatos
adecuados.

Se asesora en la determinacién de valores presupuestarios requeridos y la
demostracion de relevancia social y sostenibilidad de los fondos.

Disefiar y gestionar servicios
de apoyo téenico y financiero

Se identifican necesidades y recursos disponibles y potenciales locales.

Se tienen en cuenta actores y recursos locales

Se implementan localmente programas vinculables con la promocion de la Economia
Social.

Generar instancias de
participacion de los
emprendedores en la  vida
comunitaria

Se favorece la participacion en los diagnésticos participativos de problematicas
comunitarias.

Se favorece la participacion en la resolucidn de problemdticas comunitarias y se
facilitz la resolucion de conflictos.

Se valoriza y promueve la intervencién en los emprendimientos socio-culturales
comunitarios especialmente la vinculacién entre las diversas formas de educacién y
las necesidades de las comunidades.

Promover espacios politicos

institucionales para el
desarrollo de marcos
regulatorios  adecuados  al

desarrollo local y a la
economia social

Se toman en cuenta los marcos existentes

Se toman en cuenta necesidades y propuestas de los actores de la Economia Social y
de la comunidad en general.

Se animan canales de comunicacidn para el desarrollo de iniciativas y propuestas
entre los actores involucrados.

Se promueven marcos normativos adecuados.
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2.2 Asesorar en la gestién de emprendimientos familiares e individuales para la mejora en
su sostenibilidad en contexto de Desarrollo Local

Actividad profesional

Criterio de realizacion

Diagnosticar y proponer mejoras en la
eficiencia de emprendimientos familiares o
individuales

Se toman en cuenta las caracteristicas de la complejidad del contexto
sociocultural como insumo para la toma de decisiones.

Se promueve la formacién de redes de cooperacion y comunidades de
aprendizaje.

Se promueve ¢l establecimiento de sistemas de célculo y determinacion
de precios adecuados.

Se promueve niveles de calidad deseables y cantidades de produccién
estables.

Se tienen en cuenta criterios de planificacion (plan de negocios) y
estrategias adaptativas de mediano plazo

Se tienen en cuenta criterios de seleccidén de tecnologias pertinentes con
especial cuidado de la dimensién social y ambiental.

Participar en el disefio particular y de
conjunto de emprendimientos familiares o
individuales.

Aplica perspectivas sistémicas sobre la regién y su sistema de
necesidades en la propuesta de actividades productivas o de servicios.
Promueve la planificacién participativa tomando en cuenta criterios de
eficiencia econémicos, sociales y ecoldgicos.

Participar en la seleccién de

Teenologias

Se accede a informacion sobre alternativas tecnoldgicas para mejoras en
la eficiencia productiva.

Se toman en cuenta la seleccién de tecnologias apropiadas.

Se promueve mejoras en la eficiencia de los procesos productivos.

Se promueve la utilizacién de criterios ecolégicos y de proteccion
ambiental.

Se asegura el cumplimiento de nermas de seguridad para el trabajo.

Se promueve el establecimiento de criterios de calidad en los productos
y l0s procesos.

Orientar y colaborar en la formulacién de
proyectos para solicitar financiamiento

Se seleccionan instituciones financieras y lineas de financiamiento
pertinentes,

Se presenta documentacion en formatos adecuados,

Se asesora en la bisqueda de avales y garantias.

Se promueven formas de finanzas solidarias.

Acompafiar y apoyar el desarrollo

de emprendimientos emprendedores -

Se monitorean indicadores de la actividad de los emprendimientos,
advirtiendo tendencias nepativas, o la cercania de instancias criticas,
proponiendo mejoras para su superacion.

Se identifican circunstancias problemdticas y se promueven acciones
para resolverlas.

Se identifican las oportunidades de mejora y se facilita su
instrumentacion. :

Se atiende a los procesos de reconversién que vayan siendo asumicos
minimizando las pérdidas sociales y las crisis de vida que generan los
fracasos de los emprendimientos.

Se estimula y respeta la autonomia de los emprendedores
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2.3 Asesorar en la gestion de emprendimientos asociativos desde la perspectiva de su
sostenibilidad y su participacién en el desarrollo local

Actividad profesional Criterio de realizacién
Facilitar el diseiio y gestacion de |Convoca a los actores para la generacidn de emprendimientos
emprendimientos asociativos asociativos.

Se toman en cuenta las demandas de formulacion de los proyectos de
las instituciones financieras

Se tienen en cuenta criterios de sostenibilidad, relevancia,
sustentabilidad y eficiencia en la toma de decisiones.

Se toma en cuenta las caracteristicas del contexto natural ¥
sociocultural

Colaborar con la gestion administrativa Se organiza la administracién en forma eficiente.

Se proponen y aplican herramientas para la administracién.

Se promueve ¢l tratamiento de aspectos legales ¢ impositives.
Participar en la seleccion de tecnologias Se accede a informaci6n sobre alternativas tecnologicas para mejoras
en la eficiencia productiva,

Se toman en cuenta la seleccion de tecnologias apropiadas.

Se promueve mejoras en fa eficiencia de los procesos productivos.

Se promueve la utilizacién de criterios ecologicos y de proteccion
ambiental.

Se asegura el cumplimiento de normas de seguridad para cl trabajo.

Se promueve el establecimiento de criterios de calidad en los
productos y los procesos.

Participa en el disefio de politicas pblicas Se analizan los criterios normativos vigentes y con efectos sobre las
pricticas de la economia social.

Se participa en el disefto de normativa y politicas locales, provinciales
y nacionales mas adecuadas para estas alternativas.

Asesorar legalmente el desarrollo

de emprendimientos asociativos

Se identifican los marcos legales mas pertinentes para el trabajo
asociativo.

Se promueve la construcci6n colectiva de normativa para el trabajo
asociativo.

Se facilita la derivacion a especialistas para la consulta.

Alcances y Condiciones del Ejei‘cicio Profesional
Principales resultados del trabajo

Facilitar el acceso efectivo a fuentes de ayuda técnica y financiera para emprendimientos
de la economia social. '

Armado de redes de intercambio de conocimientos, acciones conjuntas de compras de
insumos y comercializacion de emprendimientos familiares, individuales y asociativos.
Participacién local en sistemas de Comercio Justo y Consumo Responsabie.

Mejora de la eficiencia productiva y de gestién de emprendimientos familiares,
individuales y asociativos.

Vinculacién efectiva entre distintas instancias de gobierno, actores colectivos, y redes de
emprendedores sociales, instituciones educativas y de produccién de conocimientos.
Técnicas de planificacion participativa del desarrollo local.
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Medios de produccion
Herramientas informdticas para la gestion.

Procesos de trabajo y produccién

Técnicas de gestion de proyectos.

Técnicas de planes de negocio.

Técnicas de optimizacion de procesos productivos.
Técnicas de gestidon de proyectos.

Técnicas de gestion participativa.

Procedimientos de evaluacion y control participativos.

Técnicas y normas

Normativas nacionales y locales vinculadas con los emprendimientos familiares y
asociativos

Legislacion cooperativa, mutualista y asociacionista.

Legislacion de la economia social en su conjunto.

Datos y/o informacién disponibles y/o generados

Sistema cultural e institucional local y regional. Historia productiva y de asentamiento.
Fuentes de asistencia técnica y financiera locales de los niveles nacionales, regionales y
municipales.

Estructura y recursos y actividades de emprendimientos familiares, individuales y
asociativos locales, asi como sus niveles de organizacion y representacion.

Oportunidades de comercializacion locales y regionales.

Sistema de necesidades locales.

Recursos ociosos en la regién y su uso potencial.

Relaciones funcionales.

Respeta las decisiones tomadas en contextos participativos.

Vincula el sistema jerdrquico estatal con las entidades descentralizadas y las
%/rganizaciones representativas en cada situacion.
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Capacitar en ES y el DL vinculado a la perspectiva de la economia social.

Desarrollar estrategias de capacitacién en ES y DL

Actividad profesional

Criterio de realizacién

Disefia actividades de capacitacién

Se ticnen en cuenta los conocimientos, experiencias y culturas de los
futuros alumnos.

Se tienen en cuenta las capacidades cognitivas de los capacitados

Se tienen en cuenta secuencias de actividades con niveles de
complejidad crecientes.

Se precisan los objetivos generales y especificos

Analiza los contextos socioccondmico locales articulando  las
perspectivas locales con las provinciales, nacionales y globales.

Analiza las politicas sociales estatales interpretando y

comunicando las acciones del estado orientadas a los sectores populares
Se selecciona documentacion y bibliografia, y recursos audiovisuales
para las actividades de capacitacién en Es y DL.

Se tiene en cuenta el potencial educador de las experiencias de ES y
DL.

Se distingue y clasifica experiencias segim grados de complejidad
socio-productiva.

Se organiza procesos de aprendizaje a partir de experiencias avanzadas
social y econdmicamente.

Articular necesidades de formacion con la
oferta educativa del Estade disponible y
potencial

Se identifica necesidades de formacién propias de un proyecto de
construecion de un sector orgdnice de ES, para todos los actores,

Se recupera aportes existentes de la educacién no-formal y format
sistemética en todos sus niveles en una perspectiva de formacion
continua.

Se resuelve estratégicamente la formacion de los actores con la oferta
del territorio y extraterritoriales.

Se participa de procesos de articulacién de demandas ciudadanas por
educacion requeridas en fo focal.

Coordina Actividades de capacitacion

Programa, y prepara y selecciona recursos para la capacitacion en ES y
DL.

Se toman en cuenta las caracteristicas de los grupos de alumnos

Se toman en cuenta criterios de dindmica grupal para el logro de
eficacia en las actividades

Evalua procesos de capacitacion

Se disefian y proponen en forma conjunta instrumentos para la
evaluacion de las actividades de capacitacion.

Se formulan indicadores de avance grupal e individual en los procesos
de capacitacion. )

Alecances y Condiciones del Ejercicio Profesional

Principales resultados del trabajo

Identifican las bases sociales, corporativas e institucionales que pueden constituirse en
actores locales identificados con los principios de la economia social y el desarrolio local.
Se generan espacios participativos y solidarios de encuentro dialdgico, orientados al
diagnéstico, priorizacién y propuestas de solucién de problematicas locales.
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Medios de produccion
Herramientas informéaticas para la comunicacion.

Procesos de trabajo y produecion
Técnicas de planificacion de talleres
Técnicas de diagnostico participativo

Técnicas y normas
Legislacion de la economia social

Datos y/o informacién disponibles y/o generados

Sistema cultural e institucional local y regional. Historia productiva y de asentamiento.
Datos de los distintos actores de la economia social en los niveles nacionales, provinciales
y regionales.

Estructura y recursos disponibles de emprendimientos familiares, individuales y
asociativos locales asi como niveles de organizacién y representacion.

Oportunidades de comercializacion locales y regionales.

Recursos ociosos de la region y su uso potencial.

Sistema de necesidades locales.

Relaciones funcionales.

Respeta las decisiones tomadas en contextos participativos.

Vincula el sistema jerdrquico estatal con las entidades descentralizadas y los organismos
representativos en cada territorio.

Area de competencia 4

Genera dispositivos para la comunicacién y la produccion de informacion vinculada al
desarrollo en el ambito local. .

Sub 4rea de competencia 4.1 Participa y promueve instancias de gestion del conocimiento

Sub 4rea de competencia 4.2 Vincula a los actores locales y promueve actividades

relacionadas con el Desarrollo Local y la Economia Social

Sub area de competencia 4.3 Participa en procesos de Investigacion Accion vinculados al
yesarrollo Local en Clave De Economia Social.
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4.1 Participa y promueve instancias de gestion del conocimiento

Actividad profesional

Criterio de realizacién

Promover estruchuras
institucionales para la
gestion del
conocimiento en
procesos de Desarrollo
Local.

Se tienen en cuenta estrategias para identificar los saberes implicitos regionales

Se promueven sistemas de informacién econémica, social y cultural local en marcos
institucionales como el municipio y/o las escuelas.

Se tienen en cuenta a las instituciones que pueden participar en los sistemas de informacidn
local.

Se pgeneran mediaciones comunicacionales con las instituciones del dmbito cientifico
tecnologico.

Se instrumentan sisternas para el registro y

sistematizacion de experiencias en el campo de la Economia Popular y el Desarrollo Local.

Gestiona el
conocimiento en
organizaciones de la
economia social

Se toman en cuenta las necesidades de la organizacion que surgen de su funcionamiento,
programas y estrategias.

Se utilizan los recursos disponibles para el acceso a fuentes de informacion.

Se tiene en cuenta la generacion de dispositivos y estructuras para el acceso, acumulacién y
circulacion de la informacién.

Qrganiza equipos de trabajo con criterios transdisciplinarios de abordaje de 1a ES y el DL

4.2 Vincula a los actores locales y promueve actividades relacionadas con el Desarrollo
Local y Economia Social

Actividad profesional

Criterio de realizacién

regional

Desarrollar canales para la comunicacién

Se tienen en cuenta las necesidades informativas de la comunidad
Se promueve la participacién comunitaria en los
comunicacionales.

Se tienen en cuenta a todos los actores comunitarios en las actividades
comunicacionales

canales

Promocionar la Economia Social

Se tiene en cuenta la convocatoria a distintos
actores comunitarios para promocionar
superadoras

Se identifican y convocan a los emprendedores de la economia popular
para las acciones de promocion.

Se toman en cuenta diferentes estrategias y recursos para la promocion de
la Economia Social.

Se promueven en ¢l conjunto de la comunidad las practicas de comercio
Ltico y solidario.

instancias organizativas

4.3 Participa en procesos de Investigacién Accidn vinculados al Desarrollo Local en Clave

de Economia Social

Actividad profesional

Criterio de realizacién

Describir
desarrollo
¢conomia social

fendmenos
vinculados

de | Se tiene en cuenta las condiciones ambientales y las caracteristicas histérico
a la | sociales de la comunidad
Se abordan los problemas cualitativa y cuantitativamente.

problemas,

Participar en la formulacién de

Se tiene en cuenta el enfoque de desarrollo en clave de economia social.
Se identifican 4reas de problemas.
Se tiene en cuenta la participacién en equipos interdisciplinarios e intersectoriales.

marcos tedricos.

Participar en la ¢laboracién de

Se toman en cuenta avances producidos en el ambito académico.
Se toma en cuenta experiencias producidas en diferentes dmbitos
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Actividad Profesional Criterio de realizacién
Participar en la elaboracién de | Se toma en cuenta los contextos institucionales locales.
hipétesis de trabajo y planes de | Se tiene en cuenta las dispenibilidades de recursos en los &mbitos locales y
intervencion. regionales.
Se toman en cuenta los saberes y las tradiciones laborales propias de la comunidad
y region
Se tiene en cuenta la viabilidad financiera.
Se analizan aspectos medioambientales, socioculturales, institucionales y del
sistema de intervencién.
Se formulan indicadores para el seguimiento y evaluacion.
Se tiene en cuenta la participacion de los actores involucrades en distintos
momentos del proceso.

Participar en la implementacién | Se tienen en cuenta y se reelaberan las hipotesis de trabajo

de mejoras en los procesos de | Se proponen alternativas de accidn que integran las nuevas evidencias identificadas.
trabajo Se registra los valores de los indicadores.

Se realizan innovaciones sucesivas.

Se evalfia la implementacion de las innovaciones y los resultados.

Evaluar los procesos, resultados | Se valora la investigacién como medio para mejorar los distintos niveles de
y productos. desarrollo local.

Se utilizan pruebas validas al evaluar la calidad del gjercicio.

Se produce informe evaluativo como herramienta para la toma de decisiones que
mejoren las practicas.

Difundir y comunicar {os |Se presenta la informacién de manera clara y sucinta, atendiende a los
resultados y participar en los | destinatarios.

4mbitos  institucionales  de | Se tienen en cuenta los problemas definidos, las evidencias y la fundamentacién de
socializacion. las propuestas.

Alcances y Condiciones del Ejercicio Profesional

Principales resultados del trabajo
Se generan dispositivos para la comunicacién

Medios de produccion
Herramientas informaticas para la comunicacién.

Procesos de trabajo y produccién
Técnicas de planificacién de talleres
“Técnicas de diagnéstico participativo

Metodologias de investigacion

Técnicas y normas
Legislacion de la economia social

Datos y/o informacién disponibles y/o generados

Datos de los distintos actores de la economia social en los niveles nacionales, provinciales
y regionales.

Emprendimientos familiares, individuales y asociativos locales.

Oportunidades de comercializacion locales y regionales.

Espacios y equipos productivos locales fuera de uso.
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Relaciones funcionales.

Respeta las decisiones tomadas en contextos participativos.

Sigue los procedimientos e indicaciones de los responsables de los procesos de
investigacion.

Areas socio ocupacionales

El Técnico Superior en Economia Social y Desarrollo Local estard capacitado para
desempeifiarse en distintos niveles de organizaciones gubernamentales y no gubernamental,
asesorando en el desarrollo de experiencias de economia social para la promocién del
Desarrollo Local en los 4mbitos territoriales. En este sentido estard formado para la
utilizacién de modelos conceptuales, instrumentos legales y técnicos que apunten a la
gestion de redes de emprendedores y sistemas de comercio justo.

PERFIL FORMATIVO

El objetivo estratégico de la carrera es que ¢l sistema formador participe activamente en la
comunidad, mediando entre los actores y recursos socio productivos y socioculturales de
una regién, con orientacién al desarrollo local y la promocion de la economia social y
forme profesionales para esta misma actividad.

La oferta formativa se propone:

— Proporcionar conocimientos teéricos de desarrollo local, herramientas para el
diagnéstico de las distintas funciones de la economia local (produccién, distribucién,
consumo y acumulacién) con énfasis en la economia popular local y en la provisién de
bienes publicos, para realizar analisis de sistemas productivos locales, articular con las
areas de los municipios vinculados con el desarrollo Jocal, identificar a los actores
sociales locales, promover articulaciones micro regionales, conocer la geografia y la
historia regional y las probleméticas urbanas y rurales. También mnstrumentar la
identificacién de los movimientos e intereses culturales regionales y los conocimientos
implicitos en las localidades y la promocién de actividades vinculadas a la distribucion
del acervo cultural - entre todos los sectores de la poblacién.

— Desarrollar y participar en la construccidn de diversas estrategias y acciones en
Economia Social, que, promoviendo adecuados procesos de gestion y toma de
decisiones, impacten en el desarrollo comunitario. Formar técnicos capaces de formular
proyectos productivos sociales y econdmicamente sostenibles y en formatos adecuados
para los &mbitos de financiamiento; de armar redes de emprendedores para la compra de
insumos y la comercializacidén. Deberan conocer los aspectos legales y las normativas
que enmarcan a la Economia social, y tener una amplia informacién sobre procesos
similares en otros paises.

— Brindar espacios y recursos para la capacitacion de emprendedores y diferentes actores
para su participacién en procesos de desarrollo local y de la economia social. Esto

gpondré que los estudiantes deberdn comprender los procesos de la Economia en los
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niveles locales, regionales, nacional e internacional, poseer una comprension de
economia general y los procesos de globalizacién; comprender los fundamentos tedricos
de la ES, es decir que deberan poseer conocimientos tedricos que enmarquen sus
propuestas de toma de decisiones, tanto desde la perspectiva socio econémico y politica
como desde la perspectiva ética.

— Generar espacios para la articulacién de las ofertas institucionales vinculadas con el
conocimiento, tanto desde la perspectiva de su distribucién como de su produccion. En
consonancia con esto se deberd instrumentar canales de comunicacion en distintos
soportes para la actualizacién informativa y la realimentacién de los procesos de
desarrollo socio productivo y cultural locales y para la promocion de la Economia
Social y participar en espacios de investigacion.

TRAYECTORIA FORMATIVA

El plan de estudios da cuenta de una de las dimensiones en las cuales se presenta el
curriculum como totalidad y sistema, puesto que organiza y secuencia los contenidos que
previamente se han seleccionado y agrupado con el objeto de dar continuidad, congruencia
e integracion, al proceso formativo a desarrollar y se materializa en la organizacién y
secuenciacion de diferentes espacios.

De acuerdo a los Lineamientos Curriculares Nacionales emanados en torno a la
implementacién de la tecnicatura, se reconocen los siguientes Campos formativos que
constituyen el DCI:

1.- CAMPO DE FORMACION GENERAL

2.- CAMPO DE FUNDAMENTO

3.- CAMPO DE FORMACION ESPECIFICA

4.-CAMPO INTEGRADOR DE PRACTICA (PRACTICA PROFESIONALIZANTE)

El desarrollo de los espacios curriculares dara cuenta de los diferentes campos formativos
y presentaran alternativas o modalidades de organizacién en funcion a las caracteristicas
que los mismos asuman en referencia al tratamiento de los contenidos y a los criterios de
organizacion,

Este enfoque toma cada disciplina o cuerpo organizado de conocimientos, habilidades y
actividades divididas, que articuladas siguen cierta légica seglin una jerarquizacion
conceptual ya definida. Se parte pues de un analisis, valoracién y ordenamiento previo de
la ensefianza que identifica los elementos que poseen mayor valor interpretativo y
potencial segiin la disciplina de que se trate. La visién profesional se limita en funcion de
la disciplina y desde ahi promueve el proceso de pensamiento, las formas de indagacion
generativa y su coordinacion con otros aspectos. La modalidad por asignaturas cubre
solamente el 4mbito de una sola disciplina, donde la articulacién interna se da en relacion
con las instancias (aflos) programadas en el campo formativo.

En este sentido el Plan de Estudios estaria dando cuenta de las siguientes Areas de

% Formacién:
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Cuadro 1: Estructura Curricular del Plan de Estudios de 1a Tecnicatura Superior en

Economia Social v Desarrollo Local

N° Espacio Curricular Carga Horaria (Hs citedras) | F.G. | F.F. | F.E. |P.P. |ED.L
01 Estado y Sociedad 2 2
02 Derecho Publico y Privado 2 2
03 Problematicas Socioculturales Contemporaneas 2 2
04 Economia 2 2
05 Ticl 2 2
06 Desarrollo Local [ 2 2
07 Psicologia organizacional 2 2
08 Economia Social | 5 5
09 Préctica Profesionalizante | 6 6
10 EDI 2 2
Total de Hs Primer Aifio 27 6 6 7 6 2
11 Procesos politico-econdémicos actuales 2 2
12 Antropologia v Sociologia de la cultura 2 2
13 Desarrollo Local 11 2 2
14 Organizaciones y Redes 2 2
15 Tic Il 2 2
16 Comunidades de Aprendizaje para el desarrollo 4 4
local
17 Gestion de Provectos [ 4 4
18 Economia Social 11 5 5
19 Préctica Profesionalizante 11 6 6
20 EDI 2 2
Total de Hs Segundo Aiio 31 2 10 11 6
21 Derechos Humanos 3
22 Tecnologia y Procesos Productivos 2 2
23 Comunicacion para la participacion social 2
24 Gestion de Proyectos IT 4 4
25 Administracién y Legislacion en Economia Social 4 4
y Desarrolle Local
26 Economia Social Iil 5 5
27 Metodologia de la Investigacion 2 2
28 Préctica Profesionalizante 111 6 6
29 EDI 2 2
Total de Hs Tercer Afto 30 3 4 15 6
Total Hs de Trayectoria y Total Hs por campo 88 11 20 33 18 6
Total horas cfitedra del Disefio curricular: 2816 horas.
Total de horas reloj del Diseiio Curricular: 1877 horas.
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Cuadro 2: Carga Horaria Total de la Trayectoria Formativa en Horas citedra

semanales
Carga horaria por afio académico  |Carga horaria por campo formativo
F.G. F.F. F.E. P.P. ED.L
1° 27|16 6 7 6 2
2° 31)2 10 1 6 2
3 303 4 15 6 2
Total de la carrera 88 11 20 33 18 6
Porcentaje exigido 100% 10% y 15% | 25% y 30% 30% y 40% | 20% y 30% Hasta 20%
Porcentaje propuesto 100% 13% 23% 37% 20% 7%

Coordinacion de Practicas Profesionalizantes

Coordinacion de Pricticas Profesionalizanfes Carga horaria semanal
Primer Afio 6 hs. catedra
Segundo Afio 6 hs. catedra
Tercer Afio 6 hs. catedra
Total de Horas 18 hs. catedra
CONTENIDOS
PRIMER ANO

CAMPO DE LA FORMACION GENERAL

Estado y Sociedad
Transformaciones del Estado moderno: Los Estado-nacion modernos: surgimiento
histérico y caracteristicas fundamentales. El desarrollo del “Estado de Bienestar”. El
discurso sobre la “globalizacion™ y su refacion con el neoliberalismo: neoconservadurismo,
crisis del estado de bienestar y re significacién de las fronteras nacionales. El debate
contemporaneo sobre el rol social del Estado. La gravitacion del Estado en la
conformacién histérica de la sociedad argentina. Las reformas del Estado argentino.
Reconstruccion de la estatalidad. El poder como dimensién constitutiva de la politica: El
gobierno: definicién y formas histéricas. Los regimenes politicos modernos. Poder social,
poder politico y dominacién. Tensiones entre representacién y participacién: el problema
de la delegacion de poder. La construccidén de hegemonia entre el conflicto y el consenso.
Accion colectiva y politica. El conflicto social y los nuevos movimientos sociales en
Argentina y Latinoamérica. Etica y responsabilidad: ética y moralidad: conceptualizacién y
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marco teérico. La problematica ética contemporanea: éticas vigentes y morales
emergentes. Etica aplicada al ejercicio profesional.

Derecho Publico y Privado

Las esferas de lo piblico y lo privado en las sociedades modernas. El concepto de
“sociedad civil” en la filosofia politica. Autonomia, libertad y politica, tensiones en una
sociedad democratica. Derechos civiles, derechos sociales, derechos culturales. Personas.
Derechos y Actos Juridicos. Instrumentos piblicos y privados. Obligaciones. Contratos.
Contratos de Sociedad. Derechos patrimoniales. Derechos Reales. Familia. Matrimonio.
Adopcion. Sucesiones. Derecho Penal. Redefinicién de las modalidades de accion estatal y
nuevos modos de participacién ciudadana. El ro! de las “organizaciones de la sociedad
civil” y el tercer sector.

Problematicas Socio-culturales contemporaneas
Globalizacién, transnacionalizacién, regionalizacion: procesos de desarrollo sociocultural:
definicién y posiciones criticas. Las relaciones de influencia, intercambio y poder entre
naciones y pueblos: enfoque histérico. Lo “local” y lo “global” como eje de redefinicion de
alineamientos y tensiones socioculturales. La integracién en bloques regionales y el rastreo
de una perspectiva latinoamericana. Los medios masivos de comunicacién, discursos y
representaciones sociales: la cultura de masas y el impacto de los medios masivos de
comunicacion en la redefinicion del espacio publico: disputas ideologicas y produccion de
consenso. El discurso sobre “modernidad” y “posmodernidad”. El conocimiento en la
“sociedad de la informacién™ el lugar del conocimiento en las nuevas modalidades de
produccién y de trabajo en red. Las nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacion. Los diferentes espacios sociales del conocimiento: el conocimiento
"cientifico-académico, el sistema educativo, el sentido comiin. Cultura y culturas: modos de
vida plurales y formas de discriminacién o reconocimiento de las diferencias: concepto de
cultura: diversas perspectivas disciplinares para su comprension tedrica. El lenguaje como
acceso a la cultura. Tenciones en la “socializacion”: la subjetividad entre lo individual y lo
colectivo. La diversidad cultural: pluralismo horizontal de las diferencias. La desigualdad
cultural: jerarquias y formas verticales de discriminacién. La estratificacion
socioeconémica y el problema de la exclusién: la distribucion social desigual de recursos
materiales y simbolicos: la conformacion de las clases sociales como factor de identidad y
de conflicto. El problema de la pobreza y la evolucion histérica de la “cuestién social” en
Argentina: del modelo de la “sociedad de bienestar” al problema actual de la crisis y
fragmentacién sociocultural. Las formas contempordneas de la problematica
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inclusion/exclusion: el sentido de la difusion contemporanea de los conceptos de
“exclusion”, “desafiliacion”, “vulnerabilidad”, “desarrollo humano™ y sus sucedéneos.

CAMPO DE LA FORMACION DE FUNDAMENTO

Economia
Historia Econdmica. La vida humana y su entorno ambiental. El proceso histérico de
formacion de las sociedades y el desarrollo de una esfera econdmica. La sociedad
moderna: estado y las formas mercantiles del trabajo y la tierra. Procesos capitalistas de
globalizacién y transformacién tecnologica y social: urbanizacién, industrializacion,
sociedades de clases, sistema centro periferia. La coexistencia del capitalismo y el
socialismo. Industrializacién y desarrollo econémico en América Latina. Planificacion y
estado. El desarrollo desigual y la formacion de una economia mundial. Las relaciones
internacionales asimétricas y su papel en el proceso de desarrollo-subdesarrollo. Las
formas de apropiacién y propiedad de la riqueza. La acumulacion de capital como sentido
en la sociedad moderna. La equidad social. Modelos de distribucion de la riqueza.
Crecimiento econdmico, desarrollo y subdesarrollo. Las diferencias sociales, regionales, la
complejidad y capacidad de innovacidn de las cconomias subdesarrolladas. El
desarrollismo y el estado social en Argentina y la contraofensiva de los libremercadistas.
Crisis econdmicas y sus impactos sociales. El mercado y su formacién. Los precios de
produccién. Tecnologias de produccién, insumos y productos. Costos. Ganancias o
margenes de venta, Las cadenas de agregacion de valor. Casos. Diferencias y
complementariedad. Competencia y cooperacién entre agentes de la produccién. La empresa
como forma paradigmdtica de organizacién de la actividad econémica. La oferta y la demanda de
bienes y servicios en el mercado y la competencia. Los precios. Concepto de mercado.
Interdependencia entre mercados. Las cadenas productivas. la presencia de productos
importados en los centros de venta. Los factores de competitividad de las economias de diversas
regiones. Distintos conceptos de racionalidad econémica. El dinero. Sus funciones: medio de
cambio, medida de valor, conservacidn del valor. La inflacién. El salario real. El sistema financiero.
La emisién de moneda, la relacién con otras monedas {el tipo de cambio}), el papel del crédito y
las tasas de interés. El endeudamiento del estado y del sector privade. La deuda externa
argentina. Economia Nacional en el contexto global. La economia nacional. El PBIl y su origen
sectorial. Las ramas de produccién. Caracterizacién de la complejidad de una economia. El
comercio interior y el exterior. El balance comercial y de pagos. El ahorro, la inversion y el
consumo. La distribucidn del ingreso y su evolucién. Capital nacional, extranjero y transnacional.
El papel de la politica econdmica. La economia del Estado. El sistema fiscal y el presupuesto.
Déficit y superavit. La funcién de redistribucion y regulacién del mercado por parte del Estado.
Otras funciones. El caso argentino. La economia empresarial capitalista. Grandes, medianas y
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pequefias empresas. Su peso y las actividades en que predominan. Capital nacional y capital
extranjero. Formas de acumulacién. La hegemonia neoliberal, su implementacién y sus
consecuencias en el caso de Argentina. Caracteristicas de la Economia-mundo global a comienzos
del Siglo XXI. Crisis del modelo neoliberal y disputa por la nueva agenda. El papel de los
organismos internacionales en estos procesos.

Tic I

Planillas de calculo para almacenamiento de datos y generacién de gréficos. Sistemas de
gestién de bases de datos relacionales. Herramientas informaticas para las comunicaciones.
Editores de texto, Presentaciones. Internet. Herramientas para la preparacién de paginas
“web”. Los trabajos colaborativos. Las unidades virtuales de almacenamiento. Redes
informaticas.

Psicologia organizacional
Grupos: Los grupos y la actividad de lo grupal. Conceptualizacion y lineas tedricas: el

término grupo y su campo seméntico, produccién politica e historica. Los singular y lo
colectivo: vinculo individuo-sociedad. La relacién grupo-sociedad y grupo comunidad.
Proceso grupal. Aprendizaje y comunicacién en los grupos. El poder: escena grupal,
actores condiciones institucionales y sociales. La ilusién de los origenes; la dindmica de
grupos; analisis de demanda, lectura de necesidad; el nacimiento del espacio grupal de
trabajo. Dispositivo grupal de trabajo: lo grupal como campo de problematicas. Texto
grupal. Latencia y emergencia en los grupos de trabajo. Los organizadores grupales. Redes
de relaciones: herramientas y técnicas de trabajo. Lugar y construccidn de la coordinacion.
Dimensién institucional de grupos. Comunidad: concepto. Sentido de comunidad,
identidad, participacién y compromiso. Los puntos de conexién y distincién entre lo
comunitario, lo popular y lo alternativo. Aspectos constitutivos del concepto de
comunidad: identidad social (historia, cultura, intereses); territorio (espacio-tiempo);
vinculaciones y relaciones internas y con el entorno; sentido de pertenencia; integracion;
formas de poder. El trabajo comunitario: La participacién comunitaria: alcances, beneficios
y dificultades. Relacion entre participacion y compromiso. Agentes internos y externos.
Actores sociales.

CAMPO DE LA FORMACION ESPECIFICA
Desarrollo Local 1
Lo global y lo local. Redes y sistemas socio productivos locales. Procesos globales y

cambios en los modelos de gestion de las administraciones locales. Nuevos, escenarios,
} roles y responsabilidades en la gestion local. Desarrollo local: las hipotesis sobre el
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desarrollo en dmbitos locales. Distritos industriales, tecno polos, medio innovador; Pymes
articuladas en sistemas productivos, consorcios vs. Promociéon de emprendimientos
aislados. La organicidad de la economia social y solidaria. Tipos de relaciones de
intercambio y tipos de mercados. El papel del Estado y de la gran empresa privada. El
control de las propias condiciones de vida: la unidad entre produccion, distribucion y
consumo. Lo politico y los actores en la Economia Social y el Desarrollo Local. La
participacion de la sociedad. El sentido del cambio propuesto como “desarrollo”. La
politica y las jurisdicciones estatales: municipal, provincial, nacional, sectorial. Los
procesos locales, regionales, nacionales o globales y su incidencia sobre el desarrolle
humano de una poblacién. Cardcter politico de toda estrategia. Tecnocracia, gestién
participativa y democracia. Gestién estratégica del Desarrollo Local. La planificacion en la
gestion local de politicas publicas. Intervencién del Estado y de la sociedad civil.

Economia Social I
Economia popular y economia social en el contexto de la economia mixta. Conceptos y
sistemas clasificatorios de la economia. Instituciones, habitos y valores en la economia. El
trabajo en la economia y la sociedad. Diversas concepciones del trabajo. El fin del trabajo
y la cuestiéon social. La economia mixta: economia empresarial capitalista, economia
plblica y economia popular. Conceptualizacién y marco tedrico. Los sentidos:
acumulacion de capital, gobernabilidad y redistribucion.
La economia popular en la estructura de las economias capitalistas. Crisis social y
economia popular. Fenomenologia micro y meso social. Peso y funciones de la economia
popular. Sus formas. La economia popular y el sector informal. La economia doméstica de
reproduccion, su insercién y sus extensiones colectivas. Micro emprendimientos y formas
asociativas de organizacién auténoma del trabajo. Alternativas para las iniciativas
populares y el sentido del sistema en su conjunto. Vinculaciones con la economia publica y
las empresas de capital, particularmente las Pymes. La Economia del trabajo como
variantes de economfa para la reproduccion de la vida y el desarrollo humano. Lo micro, 1o
meso y lo macro. Casos en la economia popular: redes de trueque y dineros locales.
Empresas recuperadas. Redes de ayuda mutua. Distritos industriales, Pymes articuladas en
sistemas productivos, consorcios vs. Promocién de emprendimientos aislados. La
organicidad de la economia social y solidaria. Comunidades histéricas y libre
asociativismo. Relaciones de intercambio y tipos de mercados. Consecuencias de la
liberacion del mercado. El papel de! Estado. Roles posibles de la gran empresa privada.
Metodologias para una economia plural. Proyecto politico y proyecto econémico.
Mercados como construccion politica. Gestion democratica de las necesidades.
ﬁ::{‘rayectorias productivas y de consumo. Memoria histérica y reflexién: tension entre lo
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universal y lo particular. Visiones fundadas en valores, en saberes ancestrales probados y
en conocimientos cientificos controlados socialmente. El control de las propias
condiciones de vida: la unidad entre produccion, distribucion y consumo.

CAMPO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Practica Profesionalizante 1
Recoleccion de datos que contribuyan a la realizacion de diagndsticos productivos y socio
comunitarios. (Nivel macro econdmico).
Observacién y Andlisis de proyectos y programas orientados al desarrollo local y el 4mbito
de la Economia social que se implementen en el territorio.
Participacién en reuniones de emprendedores.
Entrevistas con promotores de Emprendedores.
Juego de roles y simulaciones de emprendimientos asociativos y colaborativos.
Estudio y analisis de emprendimientos asociativos o colaborativos fallidos. Evaluacién de
las variables que han llevado al fracaso de los mismos.
Participacién en proyectos de investigacion o en relevamientos desarrollados por
organismos gubernamentales, como el municipio (desde el Area de Desarrollo social) o
institucionales como la Fundacién para el Desarrollo local o Cooperativas.

E.D.I. 2 horas citedras.

SEGUNDO ANO

CAMPO DE LA FORMACI()N_ GENERAL

Procesos Politico-Econémicos Actuales
La economia como dimensién de la vida social: la probleméatica econémica. El trabajo

como actividad social fundamental. La produccion y el intercambio. La relacion de la
esfera econdémica con las otras esferas de la vida social. La dimensién cultural de la
economia, Principales corrientes del pensamiento econémico. La vinculacién entre las
dimensiones micro y macro de la economia. Formas cooperativas y comunitarias de
trabajo. Las formas de organizacién del trabajo: la divisién social del trabajo. Formas
organizativas pre capitalistas. Mecanizacién del trabajo, procesos técnicos y desarrollo
tecnolégico. El conocimiento como factor de la produccién. La revolucion industrial y los
origenes del capitalismo. Taylorismo y Fordismo: caracteristicas, impacto sociocultural y
relacién con el keynesianismo y el contexto de la “sociedad de bienestar”. Toyotismo y
\Pposfordismo. Neoliberalismo, flexibilizacion y precarizacién del trabajo. Organizacion del
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trabajo en las economias socialistas. Mundo del trabajo, subjetividad e identidades
colectivas: el trabajo como articulacién de lo singular y colectivo. El trabajo como
realizacién de un proyecto vital y el trabajo como alienacién. Dispositivos socio
productivos y modos de subjetivacion modernos. Contrato psicolégico del sujeto con su
organizacion. Nuevas calificaciones laborales: especializacion y polivalencia. Relaciones
de produccién y transformaciones en las relaciones de género. Modos de asociacion
politica en torno al mundo del trabajo: corporaciones profesionales y sindicatos. Derecho
al trabajo vy las transformaciones neoliberales.

CAMPO DE LA FORMACION DE FUNDAMENTO

Antropologia y Sociologia de la Cultura

Teorias de la cultura. Historia conceptual y perspectivas analiticas cldsicas y
contemporéneas. Los condicionantes sociales, economicos y politicos de lo cultural. La
definicion antropolégica de la cultura. La definicion politica de la cultura. La definicién
econdmica de la cultura. La definicién sociolégica de la cultura. Antropologia y Sociologia
de la cultura. Singularidad y pertinencia de cada una de las disciplinas para el enfoque y
andlisis integral de la cultura. Individualizacion y socializacién. Modos ¢ instancias de la
sociabilidad. La educacién y la constitucion social de la subjetividad. Transformacion de
las nociones de lo piblico y lo privado. Diversidad cultural: la difusién contemporanea de
los conceptos de “multiculturalismo” y de interculturalidad. Incidencia de las concepciones
pluralistas como fundamento de la vida democratica. Los derechos humanos y la posible
definicién de “derechos culturales”. Los estudios culturales en América Latina.
Migraciones y mestizajes, intercambios y conflictos interculturales. Las migraciones, entre
las fronteras nacionales y las nuevas fronteras socioculturales: condicionantes politico-
econdmicos de los flujos migratorios contemporaneos e impacto sociocultural. Nuevas
minorias étnicas y modos de integracién y segregacion. El lugar de las culturas originarias
en Ameérica Latina. Diferencia social y diferencia cultural: la traduccién de la desigualdad
econdmica y social en diferencias de capital cultural. El desarrollo histérico de la sociedad
de masas y de bienestar: democratizacion de la educacion, homogeneizacion sociocultural
y multiplicacién de consumos culturales distintivos, Continuidades y cambios
socioculturales: el par conceptual sociedad-comunidad: la 16gica impersonal y sistémica de
las grandes sociedades modernas y la pervivencia de modos de vida comunitarios. Los
ambientes socioculturales rural y urbano. Tradicién, modernidad y posmodernidad:
definicién y apreciacién de la tradicién en sus distintas vertientes. La modernidad:
universalizacién cultural y racionalidad cientifica. Las posmodernidad y la cultura
contemporanea. Cultura y poder: la construccion del consenso y las disputas de poder
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simbélico. La tensién entre diversidad y hegemonia. El concepto de dominacién e
imperialismo cultural. Politicas culturales y control social. La expansion y diversificacion
de las industrias culturales y las formas de mercantilizacién de la cultura. Las grandes
corporaciones multimediaticas contempordneas. La irrupcion de formas de contracultura
desde mediados del siglo XX, y los discursos de resistencia y heterodoxia cultural.
Visiones reduccionistas de la concepcién del hombre y el mundo. Ciencia, Filosofia y
Religion. :

Organizaciones y Redes

Organizaciones. La naturaleza de las organizaciones: caracteristicas, estructura y niveles de
organizacién. Tipos de organizaciones. Distintas formas sociales (figuras legales).
Organizaciones del Estado, privadas con y sin fines de lucro. Nuevas practicas en la
economia popular. La asociacién (ventajas y dificultades). La organizaciéon como sistema
de poder: el poder y la participacion en la toma de decisiones. La conduccion y sus
funciones: en lo politico y en lo técnico-administrativo. Estilos de conduccion.
Gerenciamiento de la incertidumbre en la gestién. La organizacién como sistema de
autoridad: sistema normativo, procesos de influencia, autoridad y poder, fundamentos dela
autoridad, legitimidad. La organizacién como sistema abierto: la nocidn de sistema, los
elementos de la organizacion como sistema. La organizacién como sistema de recursos.
Los equilibrios entre recursos técnicos, econdmicos y sociales. Estructuras. Tecnologia.
Comunicacién e informacién (diferentes mecanismos y analisis de contenidos). Redes:
conceptos y marcos teéricos. Formas de participacion y gestion. Tipologia de redes. Redes
horizontales y verticales, competencia, cooperacion, reglas de gobernance. La red y el
desarrollo territorial. Sistema y entramado local. La red y el desarrollo territorial. Sistema y
entramado local. Las nuevas configuraciones productivas. Las redes como proceso de
construccidén econdmica y social. De la particula a la red: concepciones estaticas y
dindmicas. Subjetividad contemporanea y lazo social desde la perspectiva de redes
sociales. Redes para la vida. Construccién de sociedad. Redes y construccién de politicas
sociales, Compromisos e instrumentos operativos. Redes, construccién de la sociedad civil
y participacion ciudadana. El lugar del sujeto y lo social en la produccién de conocimiento,
subjetividad y experiencia. Estrategias de trabajo en red para el fortalecimiento social.
Deconstruccién — Construccién de problemas. Mapa y territorio. Escenarios. Planificacion
situacional. Abordaje por problemas.

Tic 1l

Planificaci6n y desarrollo de un punto de venta en Excel. Planificacion y desarrollo de un
3 sistema contable en Excel. Planificacién y desarrollo de un punto de venta en Access.
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Planificacién y desarrollo de un sistema contable en Access. Revision y andlisis del Siap
(Afip).

Comunidades de Aprendizaje para el Desarrollo Local

Comunidades de aprendizaje. Diversas acepciones y enfoques de comunidades de
aprendizaje, FEjes fundamentales: el c¢je escolar/mo escolar o extra escolar, el egje
real/virtual, y el eje que hace a la gran gama de objetivos y sentidos atribuidos a dicha
comunidad de aprendizaje. Los contextos que promueven comunidades de aprendizaje. El
surgimiento y expansion acelerada de las nuevas Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacién. Importancia de la educacién y el énfasis sobre aprendizaje, y sobre el
aprendizaje a lo largo de toda la vida. “Sociedad del conocimiento” y “sociedad del
aprendizaje”. Nuevos modos de pensar la educacion escolar y la educacion en general.
Ensefianza y aprendizaje de adultos: Conceptos centrales de la educacidn social. Abordaje
social y comunitario del proceso educativo. La educacién en clave popular. Comunicacion
bancaria vs. Educacién democratica. Dialéctica de la relacién educador-educando. La
educacion como proceso compartido o coparticipado. Estrategias de ensefianza y
aprendizaje. Las teorias de aprendizaje en adultos. La teoria de la actividad. La
programaciéon de actividades de ensefianza. La planificacion de las secuencias de
actividades de ensefianza. Evaluacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.
Recursos didacticos. Resolucién de problemas y analisis de casos. Metodologias de trabajo
en taller.

CAMPO DE LA FORMACION ESPECIFICA

Desarrollo Local IT )

Conceptos metodolégicos de planificacion del desarrollo local: territorio, estrategia y
participacién. Plan estratégico y estrategia de un plan. Componentes de un analisis
estratégico: etapas y proceso. Interdisciplinariedad ¢ intersectorialidad. Planificacion del
DL como proceso social: la participacion en la formulacién y puesta en marcha del plan.
Gestion asociada. Planificacion estratégica participativa. Diagnostico y Pre-diagnostico.
Analisis situacional: problemas y objetivos. Andlisis FODA. Escenarios. Actores y
participacién. Beneficios y dificultades de un Plan de Desarrollo Local. Definicion del
modelo de desarrollo. Definicidn de proyectos y acciones,

Gestion de Proyectos I

Gestion de Proyectos. Caracteristicas de los proyectos socio-productivos y de los
%gramas sociales. La formulacion de proyectos: identificacion y conceptualizacion del
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problema. Etapas y ciclo del proyecto. Determinacién de las dimensiones relevantes a tener
en cuenta en la formulacion. Comparacién y estudio de criterios sociales y privados de
andlisis de proyectos: los aspectos socioculturales, técnico-ingenieriles, juridico-
institucionales, medioambientales, econémicos y financieros. Sensibilidad general y
temporal. Los agentes sociales que intervienen. Metodologias utilizadas en la formulacién
social de proyectos socio productivos. La evaluacion de proyectos socio-productivos
(micro) y sociales (meso): concepto, objetivos, evolucion en el tiempo. Modalidades de
evaluacion. Presentacién de algunas metodologias de investigacion evaluativa. El uso de
informacién cuali-cuantitativa. Efecto de la evaluacién sobre la transparencia de las
intervenciones, la toma de decisiones y el control social de la gestién. La evaluacién
participativa y el papel de los evaluadores.

Economia Social IT

Instituciones y alcances de la nueva economia social. Caracterizacién histérica de la
Economia Social: la alternativa comunitaria del siglo XIX, la adaptacién de las empresas
de Economia Social a las exigencias del mercado (desde mediados del siglo XX), las
instancias actuales de desarrollo local y de inter cooperacién. Las formas juridico-
institucionales contemporaneas de la Economia Social: empresas cooperativas, sociedades
mutuales y asociaciones. Valores, principios y reglas comunes de su funcionamiento.
Especificidad organizacional y diferenciacion con respecto a las organizaciones del sector
publico y del sector privado lucrativo. La democracia en la toma de decisiones. Estructura
y dinamica del funcionamiento de las organizaciones de la economia social: los aportes y
las principales limitaciones; funciones de produccion de redistribucion y de regulacién. El
espacio plblico de proximidad plural y el nivel local. La Economia Social y Solidaria en
los paises industrializados. El resurgimiento de las economias comunitarias, la emergencia
de redes globales de economia’ solidaria, comercio equitativo o justo, moneda social,
empresas sociales y ciudadanas, servicios de proximidad, etc. Organizaciones de la
economia social en América Latina, el Mercosur y la Argentina. Los términos del debate
actual.

CAMPO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALIZANTES
Practica Profesionalizante 11
Asistencia para el desarrollo de proyectos de Economia social y desarrollo local.

Contribucion en el desarrollo de actividades académicas vinculadas a su proceso formativo
S. a través de acciones generadas desde el 4area de Extension y servicios.
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€

Disefio de anteproyectos de investigacién o relevamientos para generar informacion
actualizada de diversas dimensiones socio productivas o socio comunitarias, y que
permitan generar lineas de accién gubernamentales o institucionales en relaciéon a la
Economia social,

Elaboracién de propuestas superadores en proyectos asociativos, colaborativos y/o
cooperativos que han fracasado.

Participacién en el disefio e implementacion de acciones estructuradas en torno al
desarrollo de programas y proyectos orientados al desarrollo local y al dmbito de la
economia social.

E.D.IL 2 horas citedras

TERCER ANO

CAMPO DE LA FORMACION GENERAL

Derechos Humanos

Los Derechos humanos. Declaracion de los Derechos Humanos de la ONU.

Derechos Humanos Fundamentales. Derechos Civiles, Politicos, Sociales. Nuevos
Derechos. Deberes Correlativos. Derechos de Solidaridad. Violaciones a los Derechos
Humanos. Los Derechos Humanos en nuestro pafs. Problemas y discusiones en torno a los
Derechos Humanos. La igualdad Juridica y la Desigualdad de los hechos. Los Derechos
Humanos en Europa, América y Argentina. Los derechos del Nifio: Concepto, Declaracién
(1924), (1959), (1989). Ley Nacional 23849. Desaparicién y sustraccién de nifios en la
dictadura. La tortura: crimen internacional. Convencion contra la tortura y otros tratos o
penas crueles, inhumanas o degradantes. Imprescriptibilidad. Formas contemporaneas de
violacién de los Derechos Humanos. Los secuestros en la Argentina.

CAMPO DE LA FORMACION DE FUNDAMENTO

Tecnologias y Procesos Productivos
Tecnologias y procesos productivos: procesos productivos locales. Diagramas de
operaciones y encadenamientos de los flujos de los insumos en los ambitos locales,
regionales, nacionales y globales. Las tecnologias en las operaciones: soportes, materiales,
conocimientos y procedimientos. Los criterios socioecon6micos y ambientales en la
asignacion de tecnologia. Tecnologias pertinentes. Los procesos de reproduccién del

3 conocimiento. Conocimientos empiricos y formales. Andlisis de procesos. Los procesos
/
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tecnoldgicos en la economia popular. Potencial tecnoldgico de la economia popular;
emprendimientos y tecnologias en empresas auto gestionadas, urbanas y rurales- Cambios
tecnolégicos para las mejoras en la productividad y cambios en los conocimientos y
procedimientos. Alternativas tecnolédgicas.

Comunicacion para la participacién social
Teoria de Ia comunicacién. La comunicacién humana: caracteristicas y enfoques analiticos.
Psicogénesis y sociogénesis de la comunicacion. Los estudios sobre comunicacion social:
panorama general sobre el campo de estudios sobre comunicaci6n social y las principales
corrientes tedricas. Los estudios en comunicacién social en América Latina. Aproximacién
a las principales corrientes de influencia de la comunicacién comunitaria. Anlisis del
discurso: nociones basicas de la semiética del discurso. La dimensién de lo enunciativo, lo
retérico y lo simbélico. Tipos de Discursos. Los soportes comunicaciones en la produccién
discursiva. Identificacién y reconstruccion de cadenas de significantes. Lo discursivo en la
construccion de los imaginarios sociales. Comunicacién de Masas: desarrollo de los
medios de comunicacidn, tipos y caracteristicas. La sociedad mediatica: la construccion
social de la realidad por parte de los medios de comunicacion. La opinién piblica. Cultura
de la imagen y tensiones con la cultura textual. Comunicacion comunitaria: conceptos
fundamentales y marcos tedricos. El rol del comunicador comunitario. Los elementos de la
comunicacién interna y de la comunicacién externa. Redes. La comunicacion interna en las
organizaciones comunitarias. Producciéon de medios: identificacién de los formatos y
fundamento de los medios masivos de comunicacion. Las especificidades de los medios de
comunicacién alternativos. Los medios de comunicacién comunitaria. Bases del
diagnéstico comunicacional para la construccion del mensaje. Planificacion de medios
locales. La participacién comunitaria en ¢! disefio de medios. Herramientas para la

comunicacion.

CAMPO DE LA FORMACION ESPECIFICA

Gestion de Proyectos 11
Formulacioén y evaluacién de programas y proyectos de economia social. Caracteristicas de

los proyectos socio-productivos (micro) y de los programas sociales. La formulacion de
proyectos: identificacién y conceptualizacién del problema. Etapas y ciclo del proyecto.
Dimensiones relevantes; justificaciéon, Criterios sociales y privados de andlisis de
proyectos: aspectos socio-culturales, técnico-ingenieriles, juridico-institucionales,
medioambientales, econdmicos y financieros. Sensibilidad general y temporal. Los agentes
sociales intervinientes. Metodologias para la formulacién social de proyectos socio
productivos. Evaluacién de proyectos socio-productivos (micro) y sociales (meso):
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concepto, objetivos, evolucién en el tiempo. Tipos de evaluacién. Evaluacidn y
transparencia en la toma de decisiones y el control social de la gestion. Los sistemas y
complejos territoriales de producciéon y reproducciéon. Esquemas metodolégicos para
encarar el desarrollo local y la economia social. Economia mixta. El conocimiento y la
informacién en la economia social. Sostenibilidad y mercado capitalista, su
problematizacion. Sistemas de construccion y gestion local de necesidades y recursos
sociales: tipos de mercado; sistemas auto gestionados; sistemas participativos en la gestion
publica. Economia reflexiva (comunidades de aprendizaje) y actores colectivos.

Administracién y Legislacion en Economia Social y Desarrollo Local
Organizaciones. Dimensiones que dan cuenta de la organizacién. Organizacién economica
empresarial moderna. Organizacion econémica familiar o unipersonal. Administracion.
Principios vinculados con la Administracion. Gestién administrativa de emprendimientos
asociativos ¢ individuales. Tecnologias de gestién. Normativa regulatoria de la economia
social. Sistemas de intercambio: sistemas de comercializaciéon. Elementos de estudio del
mercado. Comercio justo en el mundo y su normativa. Determinacion de costos y precios.
Sellos y marcas. Calidad en la Economia capitalista y en la Economia Social. Trueque.
Servicios de proximidad.

Economia Social 111

Politicas de financiamiento. Desconcentracion econdémica, crédito e inversion productiva.
El rol del sector publico y de la sociedad civil. Instrumentos financieros para ¢l desarrollo
de la ES. Crédito. Micro finanzas. Micro crédito. Caracteristicas de los programas de
microcrédito. Aspectos econémicos y financieros. Modalidad de financiamiento:
microcréditos individuales, microcréditos a grupos solidarios, fondos rotatorios, bancos
comunales, asociaciones de compra, prefinanciacion de un sector especifico. Programas de
financiaciones nacionales, provinciales, municipales. Elementos basicos de financiamiento:
montos, plazos, tasas, destino de los fondos, garantias, frecuencia de las cuotas, periodo de
gracia. Elementos complementarios: accesibilidad, escalonamiento, gestion administrativa,
productos no financieros. Capacitacidon y asistencia técnica. Esquemas de seguimiento.
Estrategias de cobranzas y manejo de la mora. Evaluacién del riesgo.

Metodologia de Ia Investigacién
El rol de la teoria y los métodos en la investigacién social. La actividad cientifica.
Principales paradigmas tedricos y sus fundamentos filoséficos: el positivismo y el método
cuantitativo, el interaccionismo simboélico y los métodos cualitativos, y el materialismo
dialéctico y la Investigacién Accién Participativa. Su fundamento cientifico en la accion de
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los sectores populares y su reflexion sobre dicha préctica. El criterio de validez de la
investigacion cientifica basada en la praxis. El disefio de investigacion para los diferentes
métodos o paradigmas: la légica de etapas y la logica de momentos. Estrategias
cuantitativas: marco conceptual. Hipétesis, conceptos, variables, niveles de medicion.
Unidad de andlisis: individuos y colectivos. Niveles de andlisis. Nociones de universo y
muestra. Las fuentes de datos. Datos primarios y secundarios. El trabajo de campo.
Técnicas e instrumentos de recolecciéon de informacion. Censos, Encuestas por muestreo,
entrevistas. Observacién. Tratamiento y andlisis de los datos. Herramientas informaticas.
Matriz de datos: analisis horizontal y vertical. Lectura de cuadros, explicacion e
interpretacién. Estrategias cualitativas: marco conceptual: definiciones conceptuales laxas
e hip6tesis de trabajo. Unidades de andlisis. Tipo de muestras: tedricas e intencionales.
Estrategias de anélisis. Andlisis comparativo. Codificacién. Tipologias.

CAMPO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Practica Profesionalizante 111
Disefio, planificacién y gestion de programas y proyectos orientados al desarrollo local.

Realizacion de relevamientos y claboracion de documentos ¢ informes relacionados a la
Economia social y al Desarrollo local.

Difusién de informacion de los programas y proyectos a implementar o que s¢ estén
llevando a cabo en la zona.

Organizacién de capacitaciones que promuevan comunidades de aprendizajes sociales y
generen nuevos emprendimientos.

Promocién y proyeccién de redes de emprendedores.

Asistencia y acompafiamientos de los procesos socio productivos y socio comunitarios que
se desarrolien en el territorio. -

Elaboracién, asesoramiento y promocién de proyectos asociativos, colaborativos y/o
cooperativos reales o simulados que favorezcan la articulacién entre teoria y practica.

E.D. 2 horas catedras.
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REGIMEN DE CORRELATIVIDADES

N° Espacio Curricular Regularizar para cursar y aprobar para rendir

I. Estado y Sociedad -

2. Derecho Piblico y Privado -

3 Problematicas Socioculturales Contemporineas -

4. Economia -

5. Ticl --

6. Desarrollo Local 1 --

7. Psicologia organizacional --

8. Economia Social I -

9. Practica Profesionalizante 1 -

10. |EDI --

11.  |Procesos politico-econémicos actuales 01-04

12. |Antropologia y Sociologia de la cultura -

13. !Desarrollo Local I 06

14. [Organizaciones y Redes 07

15, |Ticll 05

16. {Comunidades de Aprendizaje para el desarrollo -
local

17. iGestion de Proyectos [ 08

18. |Economfa Social IT 08

19, {Préctica Profesionalizante 11 09

20. |EDI -

21. |Derechos Humanos -

22. |Tecnologia y Procesos Productivos 14

23. |Comunicacién para la participacién social 11

24. |Gestidn de Proyectos I1 16-17

25. |Administracién y Legislacién en Economia Social 02-16-17
y Desarrollo Local

26. |Economia Social 111 8-18

27. |Préctica Profesionalizante 111 10-17-20

28. |[EDI
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